湖北经济学院

鄂经院学函〔2017〕16号
湖北经济学院学生信息员管理制度（试行）
第一章  总则
第一条  为充分发挥学生“自我教育、自我管理、自我服务”的作用，进一步加强学生安全教育，保障学生生命财产安全，有效预防学生安全事故，使信息员工作制度化、规范化，畅通信息渠道，有效监控危机源，确保学生心理健康教育与安全教育工顺利开展，构建平安和谐校园，特制订本制度。
第二章 配备与管理
第二条  由各学院负责学生信息员的配备和管理，按照学院、班级、寝室三级来配备，配备数量根据需要自行确定，学院信息员上报学工处，班级和寝室信息员由学院掌握。
第三条  学院信息员接受学工处的组织和领导，班级和寝室信息员接受所在学院的组织和领导。
第三章 工作职责
第四条  学生信息员的工作职责 
（一）关注平时特别是在重大节庆日、重大活动、重大形势变化期间学生思想动态和关注的热点、敏感问题，做好动态信息收集工作。 
[bookmark: _GoBack]（二）及时发现学生中的不安全因素，如自杀、行凶的倾向或行为；打架斗殴，酗酒；失窃、火灾及灾情隐患；学生有精神障碍或严重心理障碍以及由此引发的影响安全稳定的事件；夜不归宿、留宿校外人员、学生出走或请假后未按期归校；各种传销、校园传教行为等影响学校安全稳定的情况应在第一时间内报告。 
（三） 配合学校开展消防、交通、食品等方面安全知识的宣传教育，提高同学们的自我防范意识，培养良好的安全行为规范和一定的自防、自救能力。 
（四）收集学生对学校在教学、后勤服务、安全保卫等方面存在的问题、意见和建议，并及时向所在学院或学生事务中心进行反馈。 
第四章 工作要求
第五条  学生信息员的工作要求 
（一）准确性：要求反馈真实的信息，不准虚构、编造、无中生有。
（二）及时性：遇突发情况，要第一时间向辅导员、班主任反映。
（三）保密性：收集的信息，突发情况由寝室信息员直接报给班主任或辅导员，一般信息由寝室信息员报班级信息员，班级信息员报学院信息员，并对信息保密。
（四）详细性：向班级信息员、学院信息员或班主任、辅导员反映的信息要详细具体。
　第五章 考核与奖励
第六条 学生信息员的考核
（一）各学院每学年末对本学院的学生信息员进行考核，考核中注重其工作实绩，尤其是在平时的工作表现。
（二）考核合格的学生信息员，综合测评按学生干部加分细则加分。
（三）各学院按照学生班级总数10%的比例，评选优秀学生信息员，由学校予以表彰，颁发荣誉证书；各学院也可按一定比例评选院级优秀学生信息员。
（四）对于虚构、编造反馈信息的；出现突发情况未及时上报，并造成严重后果的，对工作不认真、不负责任的，向无关人员泄露反馈信息的，一票否决，取消综测加分，视情节轻重予以通报和追究相应责任。 
第七条  本办法由学生工作处负责解释。自颁布之日起执行。 
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